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ANEXO | - CATEGORIAS

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 7.800 (sete mil oitocentos reias)

com 02 vagas distribuidos nas categorias:

1. Quadrilha Junina Grupal

2. Brincante Junino Individual

A Secretaria Municipal de Cultura de Barra de Santo Antbnio, institui as categorias
previstas neste edital de acordo com a realidade local e com as escutas realizadas junto a
comunidade cultural.

2. DESCRIGAO DAS CATEGORIAS

Categoria Quadrilha Junina Grupal

Destinada ao apoio de grupos, coletivos visando o investimento em estrutura e
qualificacdo das apresentacgdes, incluindo banda musical, figurinos, cenografia,
equipamentos e demais itens necessarios para o desenvolvimento artistico coletivo.

Brincante Junino Individual

Destinada ao apoio a artistas individuais, com foco na confeccéo de figurinos, producao
de materiais artisticos e demais necessidades especificas para o desenvolvimento e
execucao de suas atividades culturais. Fomento a artistas locais individuais.



3. DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES

SEGMENT QT. DE VALOR VALOR COTAS PARA PESSOAS COTAS PARA PCD
0s VAGAS INDIVIDU TOTAL NEGRAS E INDIGENAS
AL

QUADRILHA JUNINA 1 RS 6.000 R$ 6.000 0 0
GRUPAL

BRINCANTE JUNINO 1 RS 1.800 R$1.800 0 0

TOTAL RS 7.800

A definigdo do quantitativo de vagas destinadas as ag¢des afirmativas neste edital
considera a realidade demogréafica, cultural e cadastral do municipio, especialmente o
numero de agentes culturais regularmente inscritos e ativos no cadastro cultural
municipal. Apés analise dos dados disponiveis, verificou-se que o percentual de artistas e
fazedores de cultura autodeclarados como pertencentes aos grupos contemplados pelas
politicas de cotas ndo corresponde, em termos absolutos, ao quantitativo total previsto
nos percentuais de reserva estabelecidos em normativas gerais, em razdo do porte
populacional do municipio e da limitagdo do universo de inscritos. Dessa forma, o edital
observa os principios da razoabilidade, proporcionalidade e adequagéo a realidade local,
assegurando a reserva de vagas nos termos legalmente previstos, porém considerando o
numero efetivo de proponentes aptos e cadastrados. quando n&o houver numero
suficiente de inscritos para o preenchimento integral das vagas reservadas, estas poderao
ser remanejadas para ampla concorréncia, mediante justificativa fundamentada da
comisséao de selegéo. Tal medida busca garantir a efetividade da politica publica, evitando
a ociosidade de recursos, ampliando o acesso aos mecanismos de fomento cultural e
assegurando a correta aplicagéo dos recursos publicos, sem prejuizo do compromisso do
municipio com a promogéo da equidade e da incluséo cultural.



